PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Praga da Bandeira, 10 — Centro — Miracatu SP — CEP.: 11850-000
Telefone (13) 3847-7000 / fax (13) 3847-1522

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2021

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO OBJETIVANDO A CONTRATACAO DE TECNICOS
PARA ATENDIMENTO AO PROGRAMA PROSPERA FAMILIA REFERENTE A PARCERIA COM O
GOVERNO ESTADUAL E CIRURGIAO DENTISTA PSF EM CARATER EMERGENCIAL, POR PRAZO
CERTO E DETERMINADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N2 1371/2006.

A Prefeitura Municipal de Miracatu faz saber que se encontra aberta inscrigdo para contratagao
dos profissionais para as fungdes de:

- TECNICOS DO PROGRAMA PROSPERA FAMILIA E CIRURGIAO DENTISTA PSF
A contratagdo serd por prazo determinado, nos termos da Lei Municipal n2 1371/2006 a teor do

que dispde o art. 37, IX, da Constituicdao Federal.

1- DA EXPECTATIVA DAS VAGAS

1.1- O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas para as funcdes de: Assistente

Social, Psicologo e Cirurgido Dentista — PSF.

CARGO REQUISITOS Area de | VAGA | Forma Carga Horaria | Salario
Atuagao S de
Contrat
acdo

Assistente | Graduagdo em Servigo Social , com | Departament | 01 Regime 30 horas | RS 3.507,87
Social certificado emitido por instituicdo | o de CLT semanais

superior de ensino devidamente | Assisténcia

credenciada pelo Ministério de | Social — CRAS

Educagdo, com registro ativonoseu | — Programa

respectivo conselho regional de | Prospera

classe e experiéncia profissional | Familia

comprovada.
Psicologo | Graduagdo em Psicologia, com | Departament | 01 Regime 30 horas | RS 3.507,87

certificado emitido por instituicdo | o de CLT semanais

superior de ensino devidamente | Assisténcia

credenciada pelo Ministério de | Social — CRAS

Educagdo, com registro ativonoseu | — Programa

respectivo conselho regional de | Prospera

classe e experiéncia profissional | Familia

comprovada.
Cirurgido Graduagdo em Odontologia, com | Departament | 01 Regime | 40 horas | RS 4.958,03
Dentista certificado emitido por instituicdo | o de Saude — CLT semanais
PSF superior de ensino devidamente | PSF

credenciada pelo Ministério da

Educagdo, com registro ativo no seu

respectivo conselho de classe e

experiéncia profissional

comprovada.
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1.2— O Processo Seletivo sera de carater classificatdrio e eliminatério, obedecendo a critérios
exclusivamente objetivos e dar-se-a mediante avaliagdo de titulos com comprovacgao de exercicio
na area de atuacao e analise de curriculo, de acordo com a pontuagdo constante do ANEXO I.
1.3- O contrato sera por tempo determinado nos termos da Lei Municipal n2 1371/2006 e sera
regido pelo regime da CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho).

1.4-Os requisitos para a contratacdo e as atribuicdes do cargo sdo as constantes no Anexo IV.
1.5- Os candidatos deverdo efetuar inscricdo de acordo com as exigéncias contidas no presente
edital publicado para tal finalidade, para posterior sele¢do pelo municipio.

1.6- O processo seletivo simplificado sera por meio de avaliagdo de titulos e curriculo, de carater
classificatdrio e eliminatério, obedecendo a critérios exclusivamente objetivos. Com pontuacao
de acordo com o ANEXO I.

1.7- Cada certificado serd pontuado uma Unica vez e para um Unico critério.

1.8- O prazo de vigéncia do contrato administrativo serd de até 12 (doze) meses para os
empregos publicos de Assistente Social e Psicélogo e 06 (seis) meses para o cargo de Dentista -
PSF, podendo ser prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

§ 12. O Municipio podera rescindir o contrato administrativo temporario com os profissionais a
qgualquer tempo, por justo motivo, por caso fortuito ou forca maior.

1.9- Na hipdtese de rescisdo contratual por justo motivo ou nas hipdteses previstas da
Consolidagao das Leis do Trabalho, o municipio poderd contratar outro profissional, respeitando-
se a ordem classificatdria.

2— DAS INSCRICOES

2.1- As inscricOes, serdo gratuitas e deverdao ser efetuadas presencialmente ou via e-mail
(social@miracatu.sp.gov.br), realizar-se-do no periodo de 03/08/2021 a 12/08/2021, no horério
das 9:00h as 12:00h e das 13:00h as 16:00h, mediante o preenchimento, pelo candidato, da ficha
deinscricdo constante do Anexo Il, a ser entregue devidamente rubricada e assinada, no seguinte

endereco: Departamento Municipal de Assisténcia Social — Localizado na Rua Emilio Martins
Ribeiro, n? 127, Ginasio de Esportes, antiga sala da Psiquiatria — Centro — Miracatu /SP.

2.2— No ato da inscricdo, o/a candidato/a devera informar e entregar, obrigatoriamente,
conforme previsto neste Edital, cdpias simples acompanhadas do original dos documentos
relacionados a seguir, sob pena de, na auséncia de qualquer um dos documentos exigidos, ndo
serd efetivada a sua inscricdo:

a) Copia de Documento de Identidade Oficial com foto;

b) Cépia do CPF ou do n2 em outro Documento Oficial;

c) Copia do Titulo de Eleitor, com comprovante da ultima votacdo ou certiddo de quitacdo
eleitoral;

d) Copia do Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

e) Comprovante de residéncia atualizado;

f) Cépia do Comprovante de Escolaridade ;

g) Comprovacdo de experiéncia profissional ou declaracdo de tempo de servico, devidamente
timbrado, datado e assinado pelo érgao ou empresa responsavel;

h) Cépia do Registro no Conselho Regional da Area;
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i) Cépia dos Certificados dos Titulos profissionais no cargo pleiteado;

j) Curriculo atualizado;

2.3— Na comprovac¢ao de formagdo académica serdo consideradas como provas documentais
idoneas apenas o diploma ou certificado de conclusdo de curso acompanhado de histérico, nao
sendo aceitos protocolos ou declaracgdes.

2.4—Todos os documentos, inclusive a documentacao comprobatdria da experiéncia profissional
(se houver), deverdo ser entregues em envelope devidamente identificado, contendo a indicacédo
da fungao pretendida.

2.5 - Os Envelopes deverao ser lacrados e deverao permanecer no Departamento Municipal de
Assisténcia Social apds o fechamento das inscrices, até a data de conferéncia podendo ser
abertos somente na presenca dos membros da comissao para analise;

2.6— As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo de Andlise e Avaliacdo o direito de excluir da sele¢do o candidato
que ndo preencher o formuldrio de forma completa e correta e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.
2.7— A inscricdo implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condi¢Oes estabelecidas neste edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

2.8— Ndo serdo aceitas inscricdes através de procuragao.

2.9—- Ainscri¢cdo do candidato expressard sua integral adesao a todas as regras que disciplinam a
presente selecao.

2.10. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a, acompanhar as publica¢cdes dos atos
relativos ao Processo Seletivo no Site Oficial do Municipio no endereco eletrénico
Www.miracatu.sp.gov.br

3— REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1- Para se inscrever, o candidato deverd atender as condi¢des para preenchimento do cargo e
comprovar, na data da sua contratacdo:

3.1.1-Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado (a);

3.1.2— Ser maior de 18 (dezoito) anos;

3.1.3— Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares, quando maior de 18 anos;

3.1.4— Nao ter sido exonerado a bem do servico publico.

3.1.5—- N3o exercer outro cargo, emprego ou funcdo publica na Administracdo direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios, Anexo lll, ressalvadas as previsdes
constitucionais;

3.1.6 — Registro ativo no seu respectivo Conselho de Classe.

4— DOS REQUISITOS ESPECIFICOS E ATRIBUICOES PARA A FUNCAO:
4.1- Os requisitos especificos e as atribuicdes das fun¢cdes encontram-se descritas no Anexo IV,
parte integrante do presente Processo.

5— DA SELECAO
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5.1- A selecdo serd feita pela Comissdo de Analise e Avaliacdo que serd nomeada pelo Chefe do
Executivo:

Da Analise Curricular e de Titulos:

5.2. Analise Curricular, conforme comprovagao do curriculo e documentos obrigatdrios, cuja
avaliagdo determinard a aptiddo ou ndo do/a candidato/a.

5.3. Titulos, como base na verificacdo dos comprovantes de capacitacdo, cursos, eventos e de
experiéncia profissional apresentados pelo candidato, considerando a pontuacdo constante do
Anexo .

5.4. No dia 18 de agosto de 2021, sera efetuada a publicacdao no Site Oficial do Municipio no

endereco eletronico www.miracatu.sp.gov.br, a relacdo de candidatos classificados.

6- DA ANALISE CURRICULAR E TITULOS

6.1— A avaliacdo consistira na analise dos titulos e comprovacdo da experiéncia, com pontuacao
maxima de 10 (dez) pontos, sendo eliminado o candidato que obtiver pontuacao inferior a 05
(cinco) pontos.

6.2— No processo de andlise e avaliacdo dos titulos serdo observadas, para fins de pontuacdo e
classificacdo, a formacdo escolar ou académica, a experiéncia profissional na drea para a qual
concorre, a participacdo em cursos, congressos, conferéncias, seminarios e simpdsios, com as
respectivas cargas hordrias e conteludos na area de habilitacdo ao cargo pretendido, com
certificados expedidos por instituicdo devidamente autorizada, sendo que a pontuagcdao do
candidato sera estabelecida conforme o ANEXO I.

6.3— SO serdo considerados e pontuados os certificados, declara¢des e/ou certidGes devidamente
discriminados na Ficha de Inscricdo/Curriculum Vitae, devendo o candidato entregar cépia dos
documentos que comprovem a realizagdo dos mesmos no prazo estipulado.

6.4— Para comprovacgao dos titulos, o candidato devera apresentar, no momento da inscri¢ao, a
documentacdo pertinente em cdpias simples acompanhadas do original para verificacdo.

6.5— As informac&es prestadas e/ou ndo comprovadas de forma devida ndo serdo computadas
para fins de pontuacao.

6.6— Nao serdo considerados na pontua¢dao documentos ilegiveis ou incompletos.

6.7— A comprovacado da experiéncia de trabalho se dara: pela apresentacdo de cdpia da CTPS,
pagina de identificacdo e contrato de trabalho (com inicio e fim); pela apresentacdo de
declaracdo expedida pelo setor de recursos humanos do érgdo publico ou privado onde
trabalhou, com informacdo acerca das atividades desenvolvidas e respectivo periodo e/ou
Portarias de Nomeagdes e Exoneragdes.

6.8— Cada certificado sera pontuado uma Unica vez e para um Unico critério.

6.9— Os comprovantes de escolaridade e formacdo que constam como requisito obrigatério para
a vaga, ndo serdao computados ou considerados na fase de analise de titulos, por se tratarem de
requisito de ingresso.

6.10— Serd eliminado na Avaliacdo Curricular o candidato que ndo comprovar a escolaridade
exigida.

6.11—- Nao serd permitida a juntada de titulos ou quaisquer outros documentos apds a efetivacao
das inscricdes.
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7—- DA PONTUACAO
7.1- A pontuacgao do candidato serd estabelecida conforme o ANEXO |I.

8 — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1- Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente, pela pontuagao final
obtida, mediante lista de classificagao por fungao.

8.2— A lista contendo a classificagdo dos candidatos habilitados serd publicada no dia 18 de
agosto de 2021 na pagina da Prefeitura na internet: www.miracatu.sp.gov.br e no Didrio Oficial

Eletronico do Municipio.

8.3— Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

a) O candidato com maior pontuacgao na analise curricular;

b) O candidato com maior tempo de experiéncia profissional comprovada na drea pretendida;
c) O candidato de maior idade €;

d) Persistindo o empate, o candidato com maior nimero de dependentes.

9 — DOS RECURSOS

9.1- Caberdinterposicao de recurso no prazo de 01 (um) dia util a partir da publicacdo, referente
a pontuacado, as inscri¢es invalidas e a lista de classificacdo, que deverao ser dirigidos a Comissao
de Analise e Avaliagao, no enderego informado no item 2.1 do presente edital ou protocolada no
Paco Municipal no setor de Protocolo.

9.2— Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste edital.

9.3—- Os recursos deverao ser apresentados em formulario préprio, conforme modelo constante
do Anexo V.

9.4— Nao sera aceito pedido de revisdo do recurso.

10 — DO RESULTADO FINAL
10.1- O resultado final serd publicado no dia 20 de agosto de 2021 no site:

www.miracatu.sp.gov.br e no Diario Oficial Eletrénico Municipal.

11 - DA FORMA DE CONTRATACAO E DOS VENCIMENTOS

11.1- Os contratos de trabalho dos empregados publicos Assistente Social e Psicélogos serdo
pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel, se necessario visando a continuidade do Programa
Prospera Familia; e o contrato do Cirurgido Dentista PSF sera fixado pelo periodo de 06 (seis)
meses, prorrogavel por igual periodo a critério da administracdo.

11.2- Pela contraprestacdo dos servicos executados, a Prefeitura Municipal de Miracatu pagara
mensalmente a importancia prevista no quadro constante do item 1.1, observada a fun¢do para
a qual o candidato fez op¢dao no momento da inscri¢ao.

12 — DA CONVOCACAO
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12.1- A convocacdo serd realizada de acordo com a solicitacdo do Departamento Municipal de
Assisténcia Social e Departamento Municipal de Salude devidamente autorizado pelo Senhor
Prefeito Municipal e publicado no site da Prefeitura: www.miracatu.sp.gov.br e no Diario Oficial
Eletrénico Municipal.

12.2— A convocacdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo para cada area de
atuacao.

12.3— Quando convocado, o candidato terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, improrrogaveis, para
apresentacdo e entrega da documentacdo exigida, sob pena de desisténcia da referida vaga.
12.4— A entrega dos documentos deverd ser entregue no setor de Recursos Humanos localizada
na Praga da Bandeira, n2 10 — Centro — Pago Municipal.

12.5— O ndo comparecimento e a ndo apresentacdo dos documentos, no prazo estabelecido,
implicardo na desisténcia e perda da vaga, ndo cabendo recursos neste sentido.

12.6— No ato da convocac¢dao o candidato devera apresentar cépia simples, acompanhada do
original, dos seguintes documentos: RG, CPF, titulo de eleitor, certiddo de quitacdo eleitoral
fornecida pelo cartério ou emitida pela internet; reservista (se homem), comprovante de
residéncia atualizado, carteira profissional (pagina que contenha a foto, qualificacdo, 12 e ultimo
emprego), cartdo PIS/PASEP, 01 foto 3x4 recente, certiddo de nascimento dos filhos menores de
14 anos, acompanhada da carteira de vacinagdo atualizada, certiddo de nascimento/
casamento/unido estavel, antecedentes criminais, certificado de conclusdo do curso de acordo
com a fungdo para qual se inscreveu, carteira de registro no érgdo de classe, declara¢do de
vinculo empregaticio conforme modelo do Anexo lll, se aplicdvel, declaracdo do Imposto de
Renda ou declaracdo de bens, laudo admissional.

12.7— Além dos documentos solicitados no item 12.6 podera a Prefeitura Municipal de Miracatu
solicitar outros considerados necessarios para efetivacao da contratacao.

13— DISPOSICOES FINAIS

13.1 — O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a partir da data de homologacao,
podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a critério da Administracao.

13.2 — A inexatid3do das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos, verificadas a qualquer
tempo, tornarao nula a inscri¢do, acarretando a rescisdao do contrato de trabalho.

13.3 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital serdo resolvidos pelo
Departamento Municipal de Assisténcia Social e ouvida a Comissao de Analise e Avaliagdo
designada pelo Executivo para acompanhamento do processo seletivo.

13.4 — Cabera ao senhor Prefeito Municipal a homologa¢ao do processo seletivo.

Miracatu, 02 de agosto de 2021

VINiCIUS BRANDAO DE QUEIROZ
Prefeito
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ANEXO |
PONTUACAO
Titulos
Titulos Pontuacao por
Certificado
Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagdo em area diversa da exigida como requisito para o 0,25

cargo

do Processo Seletivo ou em dreas afins, com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas.

Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de especializagdo, na area de conhecimento| 0,50

conhecimento do Processo Seletivo ou em areas afins.

Certificado de Conclusdo de Curso de Poés-Graduagdo em nivel de Mestrado, na area de 1,00

conhecimento do Processo Seletivo ou em areas afins.

Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo em nivel de Doutorado, na darea de 1,75

Pontuacdo Maxima por titulos

3,00

Participa¢do em Cursos, Congressos, Conferéncias, Seminarios e Simpdsios

Certificados Pontuagdo por
Certificado

Certificado de participagdo em curso, congresso, conferéncia, seminario ou simpdsio na area 0,10

de atuagdo, com carga horaria de no minimo 08 (oito) até o maximo de 20 (vinte) horas

Certificado de participagdo em curso, congresso, conferéncia, seminario ou simpdsio na area 0,20

de atuagdo, com carga horaria superior a 20 (vinte) até o maximo de 40 (quarenta) horas.

Exercicio Profissional Comprovado na Area de Atuagio

Exercicio Profissional na area para a qual concorre 01 (um) ponto para cada 06 (seis) meses

completos, ndo sendo considerada a fracdo de
periodos menores.

Pontuagdo maxima para experiéncia profissional comprovada na area de | 5,00

atuagao
Pontuagdao maxima para experiéncia profissional 5,00
PONTUACAO MAXIMA TOTAL 10 (dez) pontos
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ANEXO Il INSCRICAO N2 :

(parte 1)
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome Completo

RG: CPF:
Endereco Rua:
Ne: Bairro :
CEP: Cidade :
Telefones  de
contato
E-mail
Funcao

Dependentes menores:

DOCUMENTOS ENTREGUES

( ) Coépia de Documento de Identidade Oficial com foto;

() Copia do CPF ou do n? em outro Documento Oficial;

( ) Copia do Titulo de Eleitor, com comprovante da ultima votagdo ou certiddo de quitagao eleitoral;
() Copia do Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

() Comprovante de residéncia atualizado;

() Copia do Comprovante de Escolaridade ;

( )Comprovacao de experiéncia profissional ou declaracao de tempo de servico, devidamente timbrado,
datado e assinado pelo 6rgao ou empresa responsavel;

() Cépia do Registro no Conselho Regional da Area;

i) Cépia dos Certificados dos Titulos profissionais no cargo pleiteado;

j) Curriculo atualizado com foto

Miracatu, 26 de julho de 2021.

Assinatura

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU
DEPARTAMENTOS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

RECIBO INSCRICAO N¢

Eu,
responsavel pela inscricdo do candidato, confirmo ter recebido a documentacdo apresentada

pelo mesmo no momento da inscrig¢ao.

Miracatu, 26 de julho de 2021.

Assinatura funcionario:

ANEXO Il
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(parte 1l)

Eu,
, candidato a funcao de , contrato por tempo determinado, apresento e declaro

ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacgGes e que os titulos, declaragGes
e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e vdlidos na forma da Lei, sendo comprovados
mediante copias em anexo, numeradas e ordenadas, num total de folnas que compdem
esse curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através de anadlise curricular pela comissao
de analise curricular, com vistas a atribuicdo de nota no presente Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Miracatu / SP.

REQUISITO BASICO PARA O CARGO — CERTIFICADO DE FORMAGAO ACADEMICA:
NOME DO CURSO/INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

TiTULOS:

NOME DO CURSO/INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

CURSOS, CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS E SIMPOSIOS

EXERCICIO PROFISSIONAL NA AREA PARA A QUAL CONCORRE:
Instituicao Inicio Término
1.

2.

3.

Miracatu , 26 de julho de 2021.

Assinatura
ANEXO 11l
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DECLARACAO DE VINCULO

EXCLUSIVAMENTE PARA OS CANDIDATOS AOS EMPREGOS PUBLICOS DE ASSISTENTE SOCIAL E
PSICOLOGO

Eu,
, portador da Cédula de Identidade RG.n?9
, inscrito no CPF sob n¢ , residente a

, declaro para os devidos fins que ndo possuo vinculo empregaticio funcional ou contratual com qualquer
6rgdo da Administracdo Direta, Indireta, Autarquicas, entidades ou empresas publicas, nas esferas
Federal, Estadual ou Municipal, dando neste ato plena validade a minha declaracdo. Declaro ainda
conhecer e concordar com todos os principios do Edital de Processo Seletivo n2 02/2021 e, portanto,
candidato-me ao cargo assinalado. Sendo o que havia a declarar e por ser a expressao da verdade, firmo
a presente declaracgdo.

Miracatu, de de 2021

Assinatura

10
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ANEXO IV
REQUISITOS ESPECIFICOS E ATRIBUICOES PARA A FUNGAO

TECNICOS DO PROGRAMA PROSPERA FAMILIA
ASSITENTE SOCIAL E PSICOLOGO:

- 0 perfil do técnico psicossocial corresponde a um profissional de formacdao em nivel superior na area
de humanidades capacitado para trabalhar o desenvolvimento de habilidades socioemocionais mediante
compreensao critica, sem discriminacao de qualquer natureza, do contexto social local;

- O profissional deve possuir habilidades para escuta ativa, de articulacdo técnica e operacional, de
organizagao e de mobilizac3o;

- O municipio tem autonomia para definir a forma de disponibilizagdo do(s) técnico(s) psicossocial(is).

- Divulgar o Programa Prospera Familia no territério de abrangéncia de seus CRAS bem como os critérios
de selecdo de forma transparente para a populagao;

- Integrar as acoes do Programa Prospera Familia aos servicos de Protecdo Social Basica, em especial ao
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

- Acompanhar o beneficidrio para garantir o cumprimento das condicionalidades do Programa;

- ldentificar e inserir a familia do beneficidrio do Programa Prospera Familia em outros programas e
servicos de assisténcia social para os quais forem elegiveis;

- Integrar as acdes do Programa Prospera Familia as politicas publicas de primeira infancia e aos 6rgdos/
colegiados consultivos e deliberativos a esse tema relacionados, assim como incentivar e fortalecer
servicos, programas e projetos com foco na primeira infancia;

- Utilizar a suplementacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social na execucdo das acbes do
Programa, em conformidade com o disposto na Resolucdo SEDS 02, de 10 de marco de 2020, alterada
pela Resolugdo SEDS 29, de 12 de novembro de 2020.

Escolaridade

e  Ensino Superior Completo, sendo Servigo Social e Psicologia
Iniciativa/Complexidade

e Executa atividades que exigem conhecimento especifico, pratico e iniciativa prépria e criatividade.
Esforco

e  Visual e mental constante.

Responsabilidade/Patrimonio

¢  Pelos equipamentos e materiais que utiliza e pela seguranca de terceiros.
Ambiente de Trabalho

¢ Interno e externo.

Jornada

e 40 horas semanais.

CIRURGIAO DENTISTA

Descricdao Detalhada: Organizar e executar atividades de higiene bucal; Processar filme radiografico;
Preparar o paciente para o atendimento; Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas,
inclusive em ambientes hospitalares; Manipular materiais de uso odontolégico; Selecionar moldeiras;
Preparar modelos em gesso; Registrar dados e participar da analise das informacdes relacionadas ao
controle administrativo em saldde bucal; Executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizagdo do
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instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; Realizar o acolhimento do
paciente nos servicos de saude bucal; Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontolédgicos; Desenvolver acdes de promocado da saude e
prevencao de riscos ambientais e sanitarios; Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude
bucal; Adotar medidas de biossegurancga visando ao controle de infecgao.
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ANEXO V

MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO/A CANDIDATO/A

N° DA INSCRICAO

DATA DE NASCIMENTO

VAGA PLEITEADA

JUSTICATIVAS PARA O PEDIDO DE REVISAO:

ASSINATURA DO/A CANDIDATO/A RECORRENTE

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO
NOME DO/A CANDIDATO/A

N° DA INSCRICAO
DATA DE NASCIMENTO
VAGA PLEITEADA

Recebemos em / /2021.

Nome e Assinatura:
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ANEXO VI
DECLARAGAO - GRUPOS DE RISCO COVID-19

Eu, )
inscrito(a) no CPF n° , para assumir a fungao de ,
referente ao Processo Seletivo Simplificado N2 /2021, DECLARO que nao fago parte do grupo de
risco da doenga COVID-19, n3o apresentando as condicGes e/ou as comorbidades abaixo relacionadas:

> Gestante;

> Pessoas com quadro de comorbidades, tais como obesidade (IMC>40), diabetes, imunossupressao,
doencas cardiovasculares, doencas pulmonares preexistentes, doencas cerebrovasculares, doencas
hematoldgicas, neoplasias malignas, tuberculose, nefropatias, ou

que fazem uso de corticoides ou imunossupressores.

Miracatu, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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